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FACHKOMPETENZEN DES ERZIEHUNGSTEAMS

Die Erziehungsteams in Kindertagesstätten setzen sich aus Fachkräften mit einer Ausbildung in der frühkindlichen Erziehung, unterstützendem Personal sowie Auszubildenden, 
wie Lehrlingen, Praktikantinnen und Praktikanten, zusammen.

Die Mitarbeitenden mit unterschiedlichen Qualifikationen arbeiten täglich zusammen und respektieren dabei die jeweiligen Verantwortlichkeiten, um eine qualitativ hochwertige 
Betreuung der Kinder zu gewährleisten.

Die Berufe im Bereich der Kleinkindererziehung erfordern sowohl eine ausgeprägte Sozialkompetenz als auch eine Vielzahl von Fachkenntnissen. Um all diese Fähigkeiten zu 
erlangen, ist ein Ausbildungsprozess von 4 bis 7 Jahren notwendig.

Der klassische 
Ausbildungsweg im 

Kanton Freiburg:

Beobachtungspraktikum 
1 Jahr

Berufslehre 
Fachfrau/Fachmann 
Betreuung: ESSG 3 

Jahre

Kindheitspädagoge/in 
HF FRESEdE 2-3 Jahre

Nachfolgend finden Sie eine nicht abschliessende Liste der zahlreichen Kompetenzen, die von den 
Erziehungsteams verlangt werden

Die vielfältigen Aufgaben und erforderlichen Kompetenzen verdeutlichen die Breite und Komplexität der Berufe im Bereich der frühkindlichen 
Erziehung. Die Teams schaffen täglich ein fürsorgliches Umfeld, das die Entwicklung der Kinder fördert, indem sie Fachwissen und 

Sozialkompetenz vereinen. Die Qualität dieser Betreuung basiert somit auf einer fundierten und kontinuierlichen Ausbildung, die unerlässlich ist, 
um den spezifischen Bedürfnissen jeder Familie gerecht zu werden


